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Den paedagogiske leereplan udggr rammen og den faelles retning for
vores paedagogiske arbejde med bgrnenes trivsel, laering, udvikling og
dannelse. Laereplanen er et levende dokument, som kort beskriver
vores paedagogiske overvejelser og refleksioner med eksempler, der
er retningsgivende for det daglige paedagogiske arbejde.
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Den paedagogiske leereplan udarbejdes med ud-
gangspunkt i det feelles psedagogiske grundlag samt  publikationen Den styrkede psedagogiske lsereplan,
de seks leereplanstemaer og de tilhgrende pseda- Rammer og indhold. Publikationen samler og formid-
gogiske mal for sammenhasngen mellem det pseda- ler alle relevante krav til arbejdet med den paedago-
gogiske leeringsmiljg og barns leering.

Rammen for at udarbejde den paedagogiske

leereplan er dagtilbudsloven og dens overordnede
formalsbestemmelse samt den tilhgrende bekendt-

Bern i udsatte
positioner

Kommunikation
og sprog

Evalueringskultur

garelse. Loven og bekendtggrelsen er udfoldet i

giske leereplan og er dermed en forudseetning for at
udarbejde den paedagogiske leereplan. Derfor hen-
vises der gennem skabelonen Igbende til publikatio-
nen. P& sidste side i skabelonen er der yderligere
information om relevante inspirationsmaterialer.


https://www.emu.dk/sites/default/files/7044%20EVA%20SPL%20Publikation_web.pdf
https://www.emu.dk/sites/default/files/7044%20EVA%20SPL%20Publikation_web.pdf

Hvem er vi?

Graftekantens vuggestue og bgrnehave er en del af omrade Fjerritslev
og ligger i Fjerritslev by, teet pa skolen.

Institutionen er normeret til 45 bgrnehavebgarn og 25 vuggestuebarn.

Bagrnehave og vuggestue har hver sin afdeling med hver en tilhgrende legeplads.

Afdelingerne er forbunden med et feelles areal hvor vi mgdes til morgenmad og andre aktiviteter.
Pa den made gar alle et godt kendskab til hinanden.

Abningstiden er 6.15 — 16.55 (og 15.55 om fredagen).

Vores institution er kendetegnet ved stor mangfoldighed.

Barnene mgder hver dag bgrn med andre kulturelle baggrunde og traditioner. Bgrnene leger sam-
men pa kryds og tveers og bliver derigennem rustet til at beveege sig i et samfund, som er praeget
af mangfoldighed

Vi har 5 primeergrupper i alt.
Vuggestuen: Bellis og Klokkeblomst.
Bgrnehaven: Valmuen, Meelkebgtten og Mariehgnen.

Indendgars er vores paedagogiske leeringsmiljg indrettet med variation af legemuligheder og aktivi-
teter der tilretteleegges ud fra den aktuelle bgrnegruppe.

Vores udeomrade er indrettet meget alsidigt. Vi vaegter et leeringsmiljg, der stimulerer alle sanser
og tilgodeser bgrnenes almene trivsel, udvikling, laering og dannelse.

Pa vores udeareal har vi hgjbede, alsidige legeredskaber, karebaner, graesarealer, "skovomrade”,
balplads og meget mere.
Vi veegter natur og udeliv meget hgit.

Vi har en kommunal frokostordning, hvor vores faste kakkenassistent laver alsidigt mad til alle
barn til frokost. Ligeledes far barnene hver dag serveret formiddagsmad og eftermiddagsmad.
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Vi har kommunal frokostordning



Velkommen! Vi udstiller bgrnenes produkter, som er synlige for alle foraeldre.




Paedagogisk grundlag
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"Den paedagogiske laereplan skal udarbejdes med udgangspunkt i et feelles paedagogisk grund-
lag.”

"Det paedagogiske grundlag bestar af en raekke feelles centrale elementer, som skal veere kende-
tegnende for den forstaelse og tilgang, hvormed der skal arbejdes med barns trivsel, lzering,
udvikling og dannelse i alle dagtilbud i Danmark.”

"De centrale elementer er:
= Bgrnesyn. Det at vaere barn har veerdi i sig selv.

= Dannelse og barneperspektiv. Barn pa fx 2 og 4 ar skal hgres og tages alvorligt som led i
starten pa en dannelsesproces og demokratisk forstaelse.

= Leg. Legen har en veerdi i sig selv og skal veere en gennemgaende del af et dagtilbud.

= Leering. Leering skal forstas bredt, og leering sker fx gennem leg, relationer, planlagte aktivite-
ter og udforskning af naturen og ved at blive udfordret.

» Bgrnefeellesskaber. Leg, dannelse og leering sker i bgrnefeellesskaber, som det psedagogi-
ske personale saetter rammerne for.

» Paedagogisk laeringsmiljg. Et trygt og stimulerende paedagogisk laeringsmiljg er udgangs-
punktet for arbejdet med bgrns laering.

* Foreeldresamarbejde. Et godt foreeldresamarbejde har fokus pa at styrke bade barnets
trivsel og barnets leering.

= Bgrn i udsatte positioner. Alle bgrn skal udfordres og opleve mestring i lege og aktiviteter.

= Sammenheeng til bgrnehaveklassen. Sammenhaeng handler blandt andet om at
understgtte barns sociale kompetencer, tro pa egne evner, nysgerrighed mv.”

"Loven fastseetter, at alle elementer i det feelles paedagogiske grundlag skal vaere udgangspunkt
for arbejdet med den paedagogiske leereplan og dermed det psedagogiske arbejde med bgrns
leering i dagtilbud.”

"Nogle elementer i form af fx bgrnesynet skal altid veere til stede i det paedagogiske lzeringsmiljg,
mens andre elementer som fx arbejdet med at skabe en god overgang til barnehaveklassen kan
veere mere til stede i nogle sammenhaenge end andre.”

Den styrkede paedagogiske laereplan, Rammer og indhold, s. 14



Barnesyn, Dannelse og bgrneperspektiv,
Leg, Laering og Barnefeellesskaber

)

Farst forholder | jer til de fem elementer:

&

= Bgrnesyn

= Dannelse og bgrneperspektiv

* Leg

= Leering

» Bgrnefeellesskaber.

| kan beskrive elementerne samlet eller hver for sig.

De @gvrige elementer i det peedagogiske grundlag skal ifglge loven fremga seerskilt af den
paedagogiske leereplan. Disse elementer forholder | jer til lidt senere.

Den styrkede peedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 15

Hvordan kommer de fem centrale elementer fra det feelles paedagogiske grundlag til udtryk
hos os og bliver omsat i vores hverdag sammen med bgrnene?

Vi mgder bgrnene med positive forventninger og veegter den neere omsorg. Vi mgder bgrnene ud
fra en anerkendende tilgang (ICDP). Vi tager bgrnene ”i haenderne” og viser dem vejen. Vi taler i
en respektfuld tone til barnene og er undersggende pa deres hensigter. Vi er opmaerksomme pa
at inddrage bgrnenes egne holdninger, gnsker og oplevelser i leeringsprocesserne. For at danne
barnene til demokratiske borgere skal de inddrages i overskuelige beslutningsprocesser. Vi har
fokus pa kerneopgaven og vi skaber tryghed gennem rutiner, ro, neerveer og omsorg.

Vi giver bgrnene passende udfordringer. Vi arbejder ud fra barnets nsermeste udviklingszone
(NUZO).

De skal "sta pa teeer” og gives mulighed for at opleve succes. Vi hjeelper bgrnene til at blive selv-
hjulpne, ved at tro pa at de kan og styrke deres "ga - pa - mod”. Udvikling og leering haenger
sammen, laering sker over tid, og alle bgrn udvikler sig, men i forskellige tempi. Sammen med
bgrnene gentager vi de samme ting igen og igen, de gver sig, og der sker hele tiden en lille udvik-
ling. Det er vigtigt at vi inddrager barnets perspektiv for at tilretteleegge et laeringsmiljg, som
tilgodeser den enkeltes behov, sa vi kan made barnet, hvor det er (at falge barnets spor).

Vi er opmeerksomme pa at opfange de gyldne gjeblikke.

Vi styrker bgrnenes leering ved at opbygge teette relationer. Det er de voksnes (foraeldre og
paedagogiske personale) ansvar at relationerne lykkes. Det er betydningsfuldt at skabe en
grundleeggende tillid barn, foreeldre og paedagogisk personale imellem.

Der er leering hele dagen — i dagens rutiner, tilrettelagte aktiviteter og i leg. Vi skaber en balance
mellem genkendelighed, nye udfordringer og spontanitet. Det paedagogiske personalets opgave
er at vaere bevidst om at "ga foran”, "bagved” og "ved siden af” i f.eks. leg og daglige rutiner med
henblik pa barnet trivsel, udvikling, lzering og dannelse. Leg, dannelse og lzering sker i
barnefeellesskaber, som det paedagogiske personale saetter rammerne for. Vi opbygger bade sma



og store bgrnefaellesskaber indenfor institutionens rammer og pa tveers af institutionerne, sa
barnene derigennem leerer at se og acceptere forskelligheder og behandle hinanden som
ligeveerdige og med tolerance.

| vuggestuen samt i grupperne med de yngste bgrnehavebgrn bruges samlingerne, maltiderne og
de gvrige daglige rutiner i hgj grad til at leere bgrnene at drage omsorg for hinanden, vente pa tur,
lytte til de andre og i det hele taget at lzere at bega sig i et faellesskab. Omsorg, tryghed og gode
relationer er vaesentlige. Nar disse ting er pa plads, udvikles barnenes mentaliserings evne, og
barnene kan begynde at f& gjnene op for andres behov, graenser og ikke mindst kompetencer.

Senere i barnets udvikling arbejder vi med f.eks. konceptet "Fri for mobberi” i bgrnehaven, hvor
bagrnene leerer at udvise interesse, medfglelse, bekymring og hjeelpsomhed over for alle bgrn
(omsorg), samt at sige fra og markere egne graenser og sige til, nar man ser bgrn, der overskrider
andres greenser (maod). Vi arbejder med at afleese ansigtsudtryk. Vi snakker om venskaber, og
hvordan vi er gode venner.

Vi laver bgrnemassage.

Barnene er inddelt i faste basisgrupper med primeer voksne. Bagrnene har en "makker”, som de
f.eks. skal holde i hand, nar de er pa tur, sidde ved siden af ved samling m.m. Dette gar at ingen
barn behgver at fgle sig fravalgt. Det giver tryghed og bgrnene oplever at kunne "hjeelpe” sin
makker eller selv fa "hjeelp”.



Paedagogisk leeringsmiljg

"Det skal fremga af den paedagogiske laereplan, hvordan det enkelte )
dagtilbud hele dagen etablerer et paedagogisk laeringsmiljg, der med leg,

planlagte vokseninitierede aktiviteter, spontane aktiviteter, bgrneinitie-

rede aktiviteter samt daglige rutiner giver bgrnene mulighed for at trives,

leere, udvikle sig og dannes.

Det paedagogiske laeringsmiljg skal tilretteleegges, sa det inddrager hen-
synet til barnenes perspektiv og deltagelse, barnefaellesskabet, bgrne-
gruppens sammensaetning og barnenes forskellige forudsaetninger.”

Den styrkede paedagogiske laereplan, Rammer og indhold, s. 22-23

Hvordan skaber vi hele dagen et paedagogisk leeringsmiljg, der giver alle bgrn mulighed for
at trives, leere, udvikle sig og dannes?

Det paedagogiske leeringsmiljg tilretteleegges altid ud fra den aktuelle bagrnegruppe.

Vi bestraeber os pa at skabe en dynamisk hverdag, som balancerer mellem spontane og
tilrettelagte aktiviteter. En hverdag hvor laering sker gennem daglige rutiner, leg og tilrettelagte
leeringsforlgb via planlagte aktiviteter.

Vores leeringsmiljger er under udvikling. Covid-19 ger at vi ma nyteenke vores leeringsmiljger sa
rammerne er bade sundhedsmaessigt forsvarlige og inspirerende for bgrnene at vaere i.

Samarbejde med foraeldre om bgrns laering

"Det skal fremga af den paedagogiske laereplan, hvordan dagtilbuddet
samarbejder med foraeldrene om berns leering.” v

Den styrkede peedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 24-25

Hvordan samarbejder vi med foreeldrene om barnets og bgrnegruppens trivsel og leering?

"Vi spiller hinanden gode”

Foreeldre og det paedagogiske personale har hver isger en unik indsigt i barnets liv. Nar vi
samarbejder ud fra hver vores perspektiver og erfaringer, er vi med til at skabe sammenhaeng i
barnets liv. Vi sikrer herved stagrst mulighed for at styrke vores kerneopgave, som er barnets
trivsel, udvikling, leering og dannelse.

Vi afholder forskellige samtaler med foraeldrene i Igbet af den tid barnet er i institutionen.
Nar barnet er indmeldt i Graftekantens vuggestue eller barnehave, modtager barnet et



velkomstbrev, hvor foraeldre og barn inviteres til et farste mgde. | dialog med foreeldrene
udveksler vi forventninger og vi hgrer om barnet og forteeller om dagligdagen i institutionen.

Vi afholder 3 mdr. samtaler, arlige samtaler, overleverigssamtaler mellem vuggestuen og
barnehaven samt farskolesamtaler. Herudover afholdes samtaler

efter behov bl.a. netvaerksmgder, hvor der er mulighed for at inddrage andre fagpersoner f.eks.
talepaedagog, psykolog, familiens socialradgiver, forebyggende socialradgiver eller ergoterapedut.

Vi vaegter den daglige kontakt hgjt. Herudover kommunikerer vi via AULA, hvor vi lsegger billeder
og tekst ud til foreeldrene, som viser hvad vi er optaget af. De far sma informationer og fotos om
deres barns hverdag, ligeledes kan de se dagen menu. Derved far vi skabt en faelles dialog om
oplevelser, som vi kan dele.

Vi viser gjebliksbilleder af vores dagligdag, samt ved fadselsdagsfejring, ved afslutning i vugge-
stuen inden start i bgrnehaven og velkomst til nye barn der starter i vuggestuen. Vi oplever at
foreeldrene er glade for den information, da det giver dem et starre indtryk af hvad der sker hos
0S.

Foreeldrene inddrages ved arrangementer som f.eks. arbejdslgrdag, sommerfest og
julearrangement. Ogsa bedsteforeeldre eller venner af familien inddrages ved seerlige lejligheder.

Vi har en feelles foraeldrebestyrelse med bgrnehaven Gl Dalhgi.

Barn | udsatte positioner

"Det skal fremga af den paedagogiske laereplan, hvordan det
paedagogiske laeringsmiljg tager hgjde for bgrn i udsatte positioner, sa
bgrnenes trivsel, laering, udvikling og dannelse fremmes.” b

Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 26

Hvordan skaber vi et paedagogisk leeringsmilja, der tager hgjde for og involverer bgrn i
udsatte positioner, sa barnenes trivsel, laering, udvikling og dannelse fremmes?

Der kan veere forskellige grunde til at et barn er i en udsat position. Det kan veere en bestemt peri-
ode i barnets liv, hvor det er szerligt sarbart, hvor familien kan veere i krise f.eks. pga. foreeldrenes
skilsmisse eller dgdsfald i den naere familie.

Derudover kan et barn med fysisk eller psykisk funktionsnedszettelse ogsa ses som et sarbart
barn.

Farst og fremmest er det vigtigt, at vi i det daglige arbejde, med bgrnene, mgder dem, der hvor
de er med en &ben, varm, rolig og tillidsveekkende indstilling, som ICDP ogsa foreskriver, og som
er vores paedagogiske veerdigrundlag. Det sarbare barn har brug for struktur, rytme,
forudsigelighed, voksne der altid har plads pa skadet til et barn eller er klar til at give et stort kram
ved behov, forberedelse (til hvad der skal ske, sa det ikke kommer som en overraskelse) og
falelsesmaessig neutralitet (hos den voksne, nar barnet er frustreret eller vred) for at f& hverdagen
til at fungere og give plads til trivsel, lsering, udvikling og dannelse. De daglige rutiner er en vigtig
forudseetning for skabelsen af et paedagogisk leeringsmiljg, der er forudsigeligt og struktureret og



som barnet kan gve sig i at mestre, nar de voksne giver sma opgaver til barnet, som det stattes
0g opmuntres i.

Eksempler pa hvordan vi i institutionen er med til at udvikle barnenes dannelse og forstaelse for
sociale spilleregler i samveeret med andre, er f.eks.:

Nar vi laver "Fri-for-Mobberi” med bgrnene i farskolegruppen, hvor formalet er at udvikle trivsel,
ved at integrere de seerligt sarbare bgrn i barnegruppen, undga mobning ved at

italesaette regler for socialt samveer samt leering og almen dannelse i forhold til god

opfarelse. Der er faste spilleregler hver gang: Alle sidder sammen pé gulvet, undtagen den
voksne, der leeser hgit og styrer processen, som sidder pa en stol, sa alle kan se

billederne. Der leeses en historie og vises et billede med en situation, som bgrnene kan tolke pa
ud fra situationer, de selv har veeret i eller har set. Ved bgrnemassage sidder de to og to, en foran
den anden og den bagved masserer efterinstrukser fra den voksne. Pa et tidspunkt skiftes roller,
sa den anden bliver masseret

Nar vi gar tur med en bgrnegruppe, kan formalet vaere at gve i at ga tur og falge de

voksnes regler, gve at fglge med de andre og holde i hand, ave i at forsta en feelles

besked, gve i at skiftes til at ga forrest i raekken, gve i at fa ansvar og fa sma

succesoplevelser ved at vaere en del af et feellesskab.

Der er faste spilleregler hver gang: Bgrnene har gad-makkere, sa alle ved hvem de skal holde i
handen og ingen faler sig udenfor. De voksne har bestemt makkerparrene ud fra peedagogiske
overvejelser. De bgrn der har meget styr pa reglerne, gar med nogen der er mindre
opmaerksomme, sa vi hjeelpes ad med den gode stemning pa turen. Alle holder sin gad-makker i
handen. Alle holder gje med og falger efter dem der gar foran, sa der ikke skabes huller i raekken.
Alle skal kunne se en voksen, nar der ma lgbes frit. De voksne bestemmer, om det er muligt at
lzbe frit. Barnene roses, opmuntres og anerkendes for deres samarbejde og ansvar for, at de far
en god tur.

Nar vi szetter lege i gang med sarbare bgrn, der har brug for en voksen til f.eks. at guide og
hjeelpe dem ind i barnefzaellesskabet, kan de andre barn nemmere fa gjnene op for

barnets styrkesider og feelles interesser. Den voksne kan, alt efter behov, veere en del af legen og
styre den (ga foran), vaere deltagende (ga ved siden af) eller vaere med pa

sidelinjen og guide barnet/bgrnene (ga bagved), s& bgrnene trives, far en succesoplevelse og
hjeelpes pa ve; til at udvikle sine sociale kompetencer.

Ved samlinger og maltider blandt institutionens yngste barn, er der stort fokus pa
genkendelighed, rutiner og struktur. Bade i samlinger og ved maltider indledes der med en
"kontekstmarkar”, s barnene genkender rutinen/strukturen. F.eks. indledes

maltidet med en lille ordlgs leg, hvor barnene skal "spejle” den voksne, som saetter heenderne i
vejret, pa hovedet, pa ryggen. Legen afsluttes med at vi med fingrene teeller til 3, hvorefter der
bliver sagt "veersgo - be om ro”. Ved samlingerne benyttes temaer som f.eks. manedens
sang/manedens rim. Saledes leerer bgrnene sangen og bliver helt fortrolige med ordene og
fagterne inden en ny sang introduceres i den efterfglgende maned. Ogsa dukketeaterstykker
gentages dagligt og gerne fortalt/opfert af forskellige voksne, ligesom det ledsages af billeder,
sange o. lign., som refererer til det aktuelle teaterstykke.

| arbejdet med bgrn i udsatte positioner er der ofte en sarbar familie, hvor et taet

samarbejde med foreeldrene er en vigtig del af arbejdet omkring barnets trivsel, udvikling, leering
og dannelse. Der kan ofte vaere brug for at indga samarbejde med en eller flere faggrupper,
sasom fysioterapeut, psykolog, tale- og hgrekonsulent og socialradgiver eller forebyggende
socialradgiver.
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Der arbejdes pa forskellig vis med et tema, her "Krible krable dyr”.
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Sammenhaeng til bgrnehaveklassen

"Det skal fremgéa af den paedagogiske laereplan, hvordan der i bgrnenes
sidste ar i dagtilbuddet tilretteleegges et paedagogisk leeringsmiljg, der
skaber sammenhaeng til bgrnehaveklassen.” (

Den styrkede paedagogiske laereplan, Rammer og indhold, s. 27

Hvordan tilretteleegger vi vores peedagogiske leeringsmilja for de aldste barn, sa det
skaber sammenhaeng til bgrnehaveklassen? (Dette spargsmal gaelder kun dagtilbud med
barn i den relevante aldersgruppe.)

De kommende skolebgrn er i samme gruppe det sidste ar inden de skal i farskole 1.april.

Det er vigtigt at vores laeringsmiljg understgtter bgrnefaellesskaber og barnets sociale
kompetencer, sa de kan bega sig i det sociale feellesskab, bade her og i skolen. Vi udfordrer
barnene pa deres nysgerrighed ved at undre os sammen samt vi stiller spargsmal frem for at give
svar. Vi undersgger ting sammen og giver bagrnene mod og selvtillid til at tro pa egen evner. Det
er tilladt at lave fejl.

Det paedagogiske leeringsmilja for de zeldste barn i barnehaven har fokus pa at understgatte at
barnene tar magde nye udfordringer, at de kan fordybe sig og veere vedholdende, at de kan tage
initiativer til at indga i relationer. Selvhjulpenhed, mestring og mod er vigtige nggleord.

Det er vigtigt at have fokus pa at leere bagrnene at vente pa tur og at kunne bede om hjeelp og det
er ogsa vigtigt at have fokus pa den sproglige dimension.

Vi holder samlinger, hvor det enkelte barn, med udgangspunkt i egne oplevelser, styrkes i at fa
modet til at sta frem for andre.

Vi har makkerpar, sa alle har en sikker relation. Vi opmuntrer til at alle far en ven. For
storbgrnsgruppen bliver den ugentlig tur ud af huset brugt til at styrke det sociale feellesskab i
gruppen. Barnene bliver trukket ud af faste mgnstre i bgrnehaven ved, at alle kommer ind i nogle
nye rammer. Bgrnene oplever nye sider af sig selv samt hos hinanden og nye venskaber opstar.

Vi arbejder med konceptet: "Cirkus Total” og "Fri for mobberi”, som fgrskolen arbejder videre med
efter 1.april.

Vi anvender forskellige laeringsstile for at sikre at fa "alle med”. Det er vigtigt vi er meget konkrete,
nar vi skal forklare ord. | "Fri for mobberi” arbejder vi f.eks. med de fire veerdiord omsorg, respekt,
tolerance og mod. Bagrnene leerer at afleese ansigtsudtryk for at kunne se, hvordan de skal agere
overfor hinanden. Som et barn fortalte,” kan man se det i gjnene om andre synes det er sjovt”.
Barnene bliver bevidste om, at man ikke ma drille for alvor og, at det er den anden, som
bestemmer om det er sjovt. Deri ligger respekten overfor hinanden. Vi stgtter bgrnene i at meerke
efter hos dem selv og fa sagt fra overfor andre. Bgrnene bliver dannet i, at vi er forskellige og
opleve dette som en gevinst. Vi anerkender bgrnene for at have mod til at sige fra, overfor drilleri
for alvor.
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| samarbejde med skolen har vi lavet et arshjul med vigtige pejlemaerker og konkrete aktiviteter,
som understgtter vores samarbejde for at skabe sammenhaeng mellem bgrnehave og skolen.
Dette evalueres 1 gang om aret.

Inden skolestart er der aftalt forskellige besgg. Barnehaven besgger skolen og skolepaedago-
gerne besgger bgrnehaven. Dette for at skabe kendskab til hinanden og tryghed for det enkelte
barn.

Vi afholder foreeldremgde, hvor personalet fra bgrnehave og skole deltager. Vi har
overleveringssamtaler for det enkelte barn med deltagelse af foreeldre og medarbejdere fra bar-
nehave og skole samt evt. andre fagpersoner. Vi har et feelles "samtaleark”, som udgangspunkt
for samtalen. Begge parter udfylder dette inden samtalen.

Skolen deltager i netveerksmgder og kompetence forum, nar der er behov for dette, inden skole-
start. Dette for at kunne tilrettelaegge det bedst mulige laeringsmiljg for barnet, for at
imgdekomme barnets behov.

Vi har samarbejde med GI. Dalhgj, for at barnene pa tveers af institutioner, lzerer hinanden at
kende, da de skal i samme skole.

Vi har en feelles tur med fgrskolegruppen i Gl Dalhg;j.
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@dvrige krav til indholdet i den paedagogiske
laereplan

Inddragelse af lokalsamfundet

"Det skal fremga af den paedagogiske leereplan, hvordan dagtilbuddet inddrager lokalsamfundet i
arbejdet med etablering af paedagogiske laeringsmiljger for bgrn.”

Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 29

Hvordan inddrager vi lokalsamfundet i arbejdet med at skabe paedagogiske leeringsmiljger
for barn?

Vi har samarbejde med det lokale bibliotek. Her laner vi bgger, besager dem, leger der og
deltager i deres kulturtilbud.

Vi besgger den lokale kirke til jul.

Til hgjtider kommer der f.eks. forespgrgsel fra den lokale handelsstandsforening om at bgrnene
vil bidrage med pynt til byen.

Vi inviteres arligt pa besgg i Fjerritslev Kino, hvor vi sammen med byens andre bgrnehaver ser
film.

Barnehaven bruger gerne lokalomradet, og tager pa smaudflugter til dyrskuepladsen,
boldbanerne, den naerliggende skov, "byens stgrste kastanjetree”, ligesom vi ogsa har vaeret rundt
i byen for at kigge efter

haner, som er Fjerritslevs vartegn.

Vi besgger plejehjemmet, hvor vi bl.a. synger for beboerne.
| vuggestuen kommer vi nemt rundt i lokalsamfundet med vores ladcykler. Det giver os mulighed
for at komme ud og se bondegardene og deres dyr pa markerne, kare ned til kebmanden og

handle planter, eller tammerhandlen for at kabe jord til vores hgjbede, samt en tur forbi Falck sta-
tionen for at se en brandbil eller ambulance.
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Arbejdet med det fysiske, psykiske og aestetiske bgrnemiljg

"Arbejdet med det fysiske, psykiske og eestetiske bgrnemiljo i dagtilbuddet skal integreres i det
paedagogiske arbejde med etablering af paedagogiske lseringsmiljger.

Barnemiljget skal vurderes i et bgrneperspektiv, og barns oplevelser af bgrnemiljget skal ind-
drages under hensyntagen til bernenes alder og modenhed.”

Den styrkede paedagogiske laereplan, Rammer og indhold, s. 30

Hvordan integrerer vi det fysiske, psykiske og aestetiske bgrnemiljg i det paedagogiske
leeringsmiljg?

Det er vigtigt for os at der er en god stemning i huset.

Vi veegter at vi alle siger godmorgen til hinanden i gjenhgjde og viser glaede ved gensynet. Det
har medfart at vi nu ser bgrnene pa egen hand giver krammere og viser gleede i mgdet med de-
res venner.

Nar vi indretter os i institutionen, bade inde og ude, at vi er beviste om hvilken stemning der er i
rummet og hvordan det pavirker de aestetiske leereprocesser og medvirker til at skabe et godt
bgrnemiljg generelt.

Den proces, hvor bgrn igennem kreative aktiviteter bearbejder indtryk og oplevelser til aestetiske
udtryk og nye forstaelser, kaldes for Astetiske leereprocesser. Indtryk eller impulser skal pirre
vores sanser og falelser og gagre os nysgerrige. Det er intensiteten af impulsen som har betydning
for i hvor hgj grad, vi abner os op for den laering som en gestetisk lsereproces rummer. Derudover
er kvaliteten af den aestetiske leereproces, afhaengig af den folelsesmaessige genklang som
oplevelsen eller impulsen saetter i gang i os.

Vi indretter vores rum bade inde og ude, sa bagrnene har mulighed for at se f.eks. billeder fra de
bager vi leeser, eller nar vi har et emne om f.eks. reeven, sa har vi ud over billeder og plancher
med raeve, ogsa udstoppede raeve som bgrnene kan se og fgle pa. Vi har flere steder pa
legepladsen pyntet treeerne med sommerfugle billeder, som bgrnene har lavet, sa barnenes
produkter ogsa er med til at pavirke stemningen pa legepladsen.

De eestetiske laereprocesser er det vigtigste element i legen. | legen er vi mest abne for verden og
mest fantasifulde. Det er derfor vigtigt i bgrnenes leg, at der bliver skabt rum for at bgrnene kan
fordybe sig i legen og eksperimenterer. Dette er vigtigt at vaere opmaerksom pa, nar man indretter
f.eks. et grupperum eller legepladsen i institutionen.

Vi er der ud over ogsa opmaerksomme pa at institutionen indrettes sadan, at der bliver mulighed
for at komme i flow. Det at komme i flow betyder, at man i en aktivitet f.eks. leg, arbejde eller
kreative aktiviteter kommer i en tilstand af opslugthed, koncentration, glaede, selvforglemmelse,
altsa at man glemmer verden omkring sig og bliver opslugt af aktiviteten. Det der ger at vi
kommer i flow, er nar vores feerdigheder og vores udfordringer kommer i balance. Det vil sige i
bgrnehaven, at nar vi tilretteleegger de psedagogiske aktiviteter ud fra bernenes udviklingsniveau,
er der mulighed for at bgrnene kommer i flow. Er udfordringen der imod for stor kan det betyde, at
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barnet faler sig utilstraekkelig og mister lysten til at deltage i aktiviteterne, er udfordringen for lille
vil barnet komme til at kede sig og igen miste lysten til at deltage.

Det er vigtigt for os, at vi skaber et bgrnemiljg, hvor der er ro og mulighed for fordybelse.

Vi har indrettet et "Godnat bibliotek” i vores nyrenoverede lokale, som binder vuggestue og
bgrnehave sammen.

GODNAT BIBLIOTEKE

Vi understatter via visuelle udtryk/sange/rim og remser
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De seks leereplanstemaer V o

o4

"Den paedagogiske leereplan skal udarbejdes med udgangspunkt i seks leereplanstemaer samt
mal for sammenhaengen mellem leeringsmiljget og barns lzering.

Det skal fremga af den psedagogiske laereplan, hvordan det psedagogiske laeringsmiljg under-
statter bgrns brede laering inden for og pa tveers af de seks leereplanstemaer.”

Den styrkede paedagogiske laereplan, Rammer og indhold, s. 32

Alsidig personlig udvikling ’\

"Alsidig personlig udvikling drejer sig om den stadige udvidelse af O
barnets erfaringsverden og deltagelsesmuligheder. Det forudseetter
engagement, livsduelighed, gapamod og kompetencer til deltagelse.”

g’

Den styrkede peedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 36-37

Paedagogiske mal for laereplanstemaet:

. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn udfolder, udforsker og erfarer sig selv
og hinanden pa bade kendte og nye mader og far tillid til egne potentialer. Dette skal ske pa tveers af
blandt andet alder, kan samt social og kulturel baggrund.

. Det psedagogiske leeringsmiljg skal understgtte samspil og tilknytning mellem bgrn og det psedago-
giske personale og bgrn imellem. Det skal veere praeget af omsorg, tryghed og nysgerrighed, sa alle
barn udvikler engagement, livsduelighed, gdpamod og kompetencer til deltagelse i faellesskaber.
Dette gaelder ogsa i situationer, der kraever fordybelse, vedholdenhed og prioritering.

Hvordan understgtter vores peedagogiske leeringsmiljg bagrnenes alsidige personlige
udvikling?

Herunder, hvordan vores psedagogiske leeringsmilja:

= Understgtter de to paedagogiske mal for temaet Alsidig personlig udvikling
= Tager udgangspunkt i det feelles psedagogiske grundlag
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= Sesisamspil med de gvrige leereplanstemaer.

Vores paedagogiske planleegning tager udgangspunkt i at medtaenke barnets perspektiv,
deltagelse, bgrnefeellesskabet, bgrnegruppens sammensaetning og barnenes forskellige
forudseetninger.

Vi har basisgrupper med primzer voksne tilknyttet, som far et szerligt kendskab til det enkelte barn.
Her far barnet opbygget et szerligt tilhgrsforhold. Der er faste genkendelige rammer, hvor de kan
udfolde sig trygt. Den primaere voksne kender barnets naermeste udviklingszone (NUZU), sa
barnet herved far passende udfordringer.

Vi skaber rammer, hvor der er mulighed for leg og fordybelse. Her far det enkelte barn mulighed
for at veere sammen med andre bgrn i mindre lege- og aktivitetsgrupper. Dette med
udgangspunkt i det enkelte barns udviklingstrin og interesse.

| hverdagen statter vi det enkelte barn i at szette ord pa egne og andres handlinger, intentioner og
falelser.

Vi giver os tid til at bagrnene kan veere selvhjulpne, vi stgtter og opmuntrer samt hjeelper ved
behov i forbindelse med toiletbesgg, tajskift, spisning, vaske haender mm.

Vi understgtter barnets ga-pa-mod i alle situationer med naerveer, opmuntring og guidning, sa de
far en succesoplevelse, som de vokser af. De voksne star klar til at hjzelpe og understgtte, hvis
udfordringen bliver for stor.

En gruppe vuggestuebgrn pa tur pa udkig efter dyr i den neerliggende natur.
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Social udvikling
"Social udvikling er udvikling af sociale handlemuligheder og deltagel- ( O O

sesformer og foregar i sociale faellesskaber, hvor bgrnene kan opleve at
hgre til, og hvor de kan ggre sig erfaringer med selv at gve indflydelse
og med at veerdsaette forskellighed.

L‘Jl.

Gennem relationer til andre udvikler bgrn empati og sociale relationer,
og leeringsmiljget skal derfor understgtte bgrns opbygning af relationer til
andre bgrn, til det paedagogiske personale, til lokal- og naermiljget, til
aktiviteter, ting, legetgj m.m.”

Den styrkede peedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 38-39

Paedagogiske mal for lzereplanstemaet:

1. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understatte, at alle bgrn trives og indgar i sociale feellesskaber,
og at alle bgrn udvikler empati og relationer.

2. Det peedagogiske leeringsmiljg skal understgtte feellesskaber, hvor forskellighed ses som en res-
source, og som bidrager til demokratisk dannelse.

Hvordan understgtter vores peedagogiske leeringsmiljg bgrnenes sociale udvikling?
Herunder, hvordan vores paedagogiske laeringsmiljg:

= Understgtter de to paedagogiske mal for temaet Social udvikling
= Tager udgangspunkt i det feelles psedagogiske grundlag
= Ses i samspil med de gvrige leereplanstemaer.

Ved at bgrnene er tilknyttet en primaergruppe med faste primaerpersoner, sikre vi at alle bagrn
bliver set og far mulighed for at fele sig som en del af et feellesskab. De voksne har positive
forventninger til bgrnene, er anerkendende og ser forskellige situationer i barneperspektiv.

Der skabes en balance mellem planlagte og spontane feellesskaber. Det veere sig voksenstyrede
leeringssituationer samt leg i starre eller mindre grupper. De voksne skaber rammerne med
tryghed, ro og forudsigelighed, der giver bgrnene mulighed for at udvikles i sammenspil med
andre barn og de voksne gennem forskellige aktiviteter (eks: forskellige spil, hvor der er fokus pa
koncentration, gvelse i at tabe/vinde, gve gleede uden at hovere, skuffelse uden grad, empati for
hinanden, gleedes pa hinandens vegne og turtagning), daglige rutiner (eks: hjeelpe i kakkenet,
med borddaekning og fodring/pasning af dyrene, som giver faglelsen af at kunne bidrage til
feellesskabet).

Maltidet udgar et betydningsfuldt feellesskab omkring et feelles tredje, som er en daglig
tilbagevendende begivenhed. Her er der fokus pa maddannelse og samtalekultur, hvor der er et
faelles omdrejningspunkt. Nemlig hvad spiser vi, hvordan omgas vi ved et feelles maltid med
turtagning ved at sende mad rundt. @velse i bordskik og skift i tale/lyttepositioner. Ved maltiderne
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har bgrnene faste pladser, sa rutinen er genkendelig og scenen velkendt. Siddepladserne
justeres efter behov, nar vi vurderer at det er ngdvendigt. Enten for at skabe nye relationer eller
for at bryde et mgnster, som er uheldigt.

Legen er betydningsfuld for barnets udvikling af legerelationer og mestring i at indga i forskellige
faellesskaber, pa kryds og tveers af alder, ken og kulturel baggrund. Den vigtigste rolle, som
voksen, vil vaere at vurdere, hvornar bagrnene har brug for at vi statter ved at ga foran, bagved og
ved siden af i bade leg og rutinesituationer. Vi er taet pa barnene i legen og hjeelper med at skabe
gode bgrnefeellesskaber, samt lserer bgrnene at dele legetgjet med andre. De voksne hjeelper
barn, der har sveert ved at komme ind i et legefeellesskab, pa forskellig vis, f.eks. ved at spagrge
sammen med barnet, om det ma vaere med i legen eller opbygge en ny leg, der inviterer andre
barn til at komme med i legen. De voksne laver forskellige aktiviteter med bgrnene og pa den
made far bgrnene gje pa forskellige kvaliteter hos hinanden.

Vi finder det betydningsfuldt at alle bgrn har en ven, derfor statter vi bgrnene i at opbygge
venskaber. Vi bruger bl.a. "Fri-for Mobberi”, hvor vi italesaetter fglelser og hvad en god ven er. De
voksne stgatter bagrnene i legerelationerne og hjeelper bgrnene med at lgse sveere situationer samt
udvikle begyndende empati. Vi laver makkerpar, som har til formal at det enkelte barn har en fast
makker at holde i hand ved gature, sidde ved siden af til samling og spisning. Ingen bliver pa den
made fravalgt.

Ved daglig samling i primeergruppen, her far alle mulighed for at komme til orde og blive set. Den
voksne skal sikre at den enkeltes bidrag anerkendes og bgrnene hjeelpes i gensidighed, og med
at fA gje pa hinandens bidrag til feellesskabet.

Vi ser barnets intention bag deres handling. Vi mader barnet med abne, anerkendende
spegrgsmal, sa barnet selv har mulighed for at forklare sig og ser barnets perspektiv.

Foreeldresamarbejdet omkring barnets sociale udvikling veegtes hgijt via den daglige dialog og
forseldresamtaler, fordi det abner op for en feelles forstaelse af barnets perspektiv og sociale liv
hjemme og i institutionen, sa vi sammen kan understgtte barnets laering og opbygning af
indbyrdes relationer og feellesskaber.

X

Bamser til "Fri for mobberi”
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Kommunikation og sprog '

"Bgrns kommunikation og sprog tilegnes og udvikles i neere relationer
med barnets foreeldre, i feellesskaber med andre bgrn og sammen med
det psedagogiske personale.

Det centrale for bgrns sprogtilegnelse er, at laeringsmiljget understatter v
barns kommunikative og sproglige interaktioner med det paedagogiske

personale. Det er ligeledes centralt, at det paedagogiske personale er
bevidst om, at de fungerer som sproglige rollemodeller for barnene, og
at barnene guides til at indga i faellesskaber med andre barn.”

Den styrkede paedagogiske laereplan, Rammer og indhold, s. 40-41

Paedagogiske mal for lzereplanstemaet:

1. Det pesedagogiske leeringsmiljg skal understgatte, at alle bgrn udvikler sprog, der bidrager til, at
barnene kan forsta sig selv, hinanden og deres omverden.

2. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgatte, at alle barn opnar erfaringer med at kommunikere
og sprogligggare tanker, behov og ideer, som bgrnene kan anvende i sociale feellesskaber.

Hvordan understgtter vores peedagogiske leeringsmiljg bgrnenes kommunikation og
sprog?

Herunder, hvordan vores psedagogiske leeringsmiljg:

= Understgtter de to paedagogiske mal for temaet Kommunikation og sprog
= Tager udgangspunkt i det feelles paedagogiske grundlag
= Ses i samspil med de gvrige leereplanstemaer.

Med udgangspunkt i ICDP, som vores paedagogiske grundlag, har vi stor fokus pa at
understatte, stimulere og motivere bgrnenes kommunikative og sproglige udvikling i det
peedagogiske leeringsmilja, hvilket foregar gennem flere forskellige psedagogiske metoder.

Ved samling i primeergrupperne, indgar der ofte remser eller sange, der ogsa kan indeholde
fagter, som tydeligger meningen i sangen og gar, at alle bgrn kan veere deltagende. Bgrnene kan
ved hjeelp af fagterne til remserne/sangene, forteelle de voksne og de andre bgrn,

hvilken sang de kunne taenke sig, at vi synger. Eks: Mester Jacob, Trolden i £sken, P4 et lille
grgnt blad, Sommerfugle-sangen, Mormors Hus.

Samling kan f.eks. ogsa bruges til at snakke om det leereplanstema, man er i gang med. Vi skal
veere meget konkrete. Nar vi forklarer ord, viser vi billeder, laver sma rollespil eller lege. Eks:
Grgftekanten havde emne om fuglene pa legepladsen. Der var sat billeder af de forskellige fugle
med deres navn op i en balhytte, s bgrnene og de voksne kunne kigge pa dem og snakke om,
hvilke fugle de sd i traeerne, pa greesplaenen eller flyvende i luften. Til en samling snakkede vi om,
hvordan fuglene kvidrede og hvordan, vi kunne hare forskel pa de forskellige fugle og sa gvede vi
alle i at sige som fuglene. F.eks. skulle vi sige som bogfinken: "Det, det, det, det kan jeg sige, lige
sa tit det skal veere.” Den saetning blev gvet mange gange. Der blev desuden gemt et antal
fuglekort pa

legepladsen, som bgrnene ud fra et tilsvarende saet kort skulle finde i den rigtige
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raekkefalge. Et slags memory-spil, som udover bevaegelse i legen ogséa gav god
anledning til en snak om de forskellige fugle.

| vuggestuen understgtter vi det verbale sprog ved brug af tegn til tale, der giver bagrnene
mulighed for at udtrykke deres behov, f.eks. ved tegnene for: mere, tarstig, ble, sut, sove, stop og
feerdig. Vi ser at tegnene er med til at give bgrnene en tryghed i kommunikationen, da de
hurtigere kan forklare sig og forstaelsen bliver nemmere nar ordene bliver koblet til et tegn.

De voksne giver tid og plads til, at alle bgrn far mulighed for at ytre sig i gruppen og guider og
hjeelper med at fa italesat budskabet fra bgrnene, ved at vaere imgdekommende, abne, lyttende,
tydelig i sit kropssprog og sin ansigtsmimik, seette ord pa og spgrgende i forhold til, om barnets
ytring/intention er rigtig forstaet. Pa den made tager den voksne ansvar for og sgrger for, at alle
barn faler sig hart og forstaet.

Dialogisk laesning bruges som en sprogpaedagogisk aktivitet/-redskab, hvor en historie forteelles
og gengives pa forskellige mader, sa udvalgte ord gentages mange gange: hgijtlaesning, samtaler
om historien, billeder pa veeggene om historien, teater/lege med udklaedning om

historien, samt kreative aktiviteter der relaterer til historien.

Mal: Dialogisk laesning statter barnenes sprogudvikling kommunikativt, det udvikler

ordforrad, det styrker udtalen og det lzerer bgrnene at lytte koncentreret. Derudover

styrker det ogsé bgrnenes sociale kompetencer og skaber mulighed for at opbygge

venskaber og blive en del af et faellesskab.

Vi laver den lovpligtige sprogtest "Hjernen og Hjertet” fra Rambgill, pa alle bgrn der har alderen
3,3 ar, for at fa et dokumenteret overblik over det enkelte barns sproglige
forstaelse og kommunikation i forhold til materialet.

Sprogvurdering og SMTTE laves pa alle bgrn med dansk som andetsprog i alderen

3-5 ar, sa der pa baggrund af den sproglige vurdering af det enkelte barn laves en individuel
SMTTE-model, som er det sprogpaedagogiske arbejdsredskab i forhold til en malrettet indsats i
det paedagogiske leeringsmiljg i udviklingen af barnets sproglige og kommunikative
kompetencer. Der foregér et taet samarbejde med foraeldrene, i det de indkaldes til samtaler med
tolk (hvis der er brug for det), hvor personalet far informationer om barnets sproglige kunnen péa
modersmalet, foraeldrene informeres om resultatet af sprogvurderingen og aftaler om
feellesindsats for barnets sproglige udvikling.

Udviklingsplaner kan laves pa bgrn med forskellige udfordringer, herunder ogsa

kommunikative og sproglige udfordringer. Udviklingsplaner bruges pa samme made som
SMTTE-modeller som et sprogpaedagogisk arbejdsredskab i forhold til en malrettet

indsats i det peedagogiske laeringsmiljg i udviklingen af barnets sproglige og

kommunikative kompetencer. Der foregar et teet samarbejde med foraeldrene, i det de indkaldes
til samtaler med tolk (hvis der er brug for det), hvor personalet far informationer om barnets
sproglige/lkommunikative kunnen i hjemmet, foraeldrene informeres om og supplerer til
udviklingsplanen og aftaler om feellesindsats for barnets sproglige udvikling.

DPU (Dansk Peedagogisk Undersggelse) laves i samarbejde med foreeldrene og PPR.
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Krop, sanser og bevaegelse ’\
"Bern er i verden gennem kroppen, og nar de stattes i at bruge, udfor- %

dre, eksperimentere, maerke og passe pa kroppen — gennem ro og
beveegelse — laeegges grundlaget for fysisk og psykisk trivsel.

Kroppen er et stort og sammensat sansesystem, som udger fundamen- ‘
tet for erfaring, viden, falelsesmaessige og sociale processer, ligesom al

kommunikation og relationsdannelse udgar fra kroppen”.

Den styrkede peedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 42-43

Paedagogiske mal for laereplanstemaet:

. Det psedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn udforsker og eksperimenterer med
mange forskellige mader at bruge kroppen pa.

. Det psedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn oplever krops- og beveegelsesglaede
bade i ro og i aktivitet, s& bgrnene bliver fortrolige med deres krop, herunder kropslige fornem-
melser, kroppens funktioner, sanser og forskellige former for beveegelse.

Hvordan understgtter vores peedagogiske leeringsmiljag udviklingen af bgrnenes krop,
sanser og bevaegelse?

Herunder, hvordan vores paedagogiske laeringsmilja:

= Understgtter de to paeedagogiske mal for temaet Krop, sanser og bevaegelse
= Tager udgangspunkt i det feelles psedagogiske grundlag
= Ses i samspil med de gvrige leereplanstemaer.

Institutionen skaber de fysiske rammer — sa alle bgrn udfordres savel ude pa legepladsen som
indenfor.

Vi har egen kgkkenhave bestaende af hgjbede. Barnene hjeelper med at sa og hgste
grgntsagerne, som herefter bruges i forbindelse med vores madordning.

Legepladsen leegger op til, at barnene eksperimenterer med at beveege sig pa forskellige
underlag sdsom sand, grees, fugtige omrader, tgrt, hardt og bladt.

Vi synger om, benaevner og taler om kroppen. Barnene tilskyndes til at indga i leg og
beveegelsesaktiviteter i feellesskabet med andre bgrn. Sanglege, beveegelseslege og andre
motoriske aktiviteter afholdes ude savel som inde. Finmotoriske aktiviteter implementeres i
aktiviteterne i dagligdagen og starre projekter.

Legepladsen ligger op til, at vi arbejder med sanseintegration, i det daglige arbejde: vi harer,
smager, fgler, dufter og ser. Vi udforsker og finder nye leeringsmiljger pa legepladsen.

Vi arbejder med "Fri for Mobberi ”, hvor bgrnene bl.a. laerer om egen kropsbevidsthed, far en
fornemmelse/ respekt for andres personlige graenser, eksempelvis bgrnemassage og det at vi
italeseetter bagrnenes falelser, i vores daglige arbejde.

Barnene bruger deres sanser, nar de ser pa fiskene i akvariet, leger i sandkassen, klatrer i traeer,
leger i det hgje graes og blomsterne, er ude i naturen, lugter til vores krydderurter og blomster i
hgjbedene, smager og forarbejder vores frugt, grensager og beer.

De kravler, hopper, gar, lgber, cykler, gynger og klatrer dagligt.
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Natur, udeliv og science

"Naturoplevelser i barndommen har bade en falelsesmaessig, en krops-
lig, en social og en kognitiv dimension.

Naturen er et rum, hvor bgrn kan eksperimentere og gare sig de fgrste
erfaringer med naturvidenskabelige teenke- og analysemader. Men
naturen er ogsa grundlag for arbejdet med beaeredygtighed og samspillet
mellem menneske, samfund og natur.”

Den styrkede paedagogiske laereplan, Rammer og indhold, s. 44-45

Paedagogiske mal for lzereplanstemaet:

. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understatte, at alle bgrn far konkrete erfaringer med naturen,
som udvikler deres nysgerrighed og lyst til at udforske naturen, som giver bgrnene mulighed for at
opleve menneskets forbundethed med naturen, og som giver bgrnene en begyndende forstaelse for

betydningen af en beeredygtig udvikling.

. Det peedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn aktivt observerer og undersgger natur-
feenomener i deres omverden, sa bgrnene far erfaringer med at genkende og udtrykke sig om arsag,
virkning og sammenhaenge, herunder en begyndende matematisk opmaerksomhed.

Hvordan understgtter vores peedagogiske leeringsmiljg, at bgrnene gar sig erfaringer med
natur, udeliv og science?

Herunder, hvordan vores paedagogiske laeringsmilja:

= Understgtter de to paedagogiske mal for temaet Natur, udeliv og science
= Tager udgangspunkt i det feelles paedagogiske grundlag
= Sesisamspil med de gvrige leereplanstemaer.

Bgrnene far mulighed for at gare sig erfaringer indenfor savel som udenfor "hegnet”. Alle bgrn
kan hver dag ga pa opdagelse pa legepladsen, som er indrettet med alsidige leeringsmiljger. Der
er klynger af traeer, som i et bgrneperspektiv, opleves som skov. De far en fglelse af at ga pa
opdagelse i "den store verden”.

Barnene oplever og ger sig erfaringer med naturens kreefter og forskellige arstider ved blot at fa
muligheden for at vaere "til stede”. Det paedagogiske lzeringsmiljg understatter yderligere ved at
det paedagogiske personale fglger barnets spor og er bevidste om at "ga foran”, "bagved” og "ved
siden af’. Barnene udfordres ved at der sker aendringer i miljget enten skabt af naturens egne

kreefter eller ved at personalet skaber nye opmeerksomhedspunkter.
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Der arbejdes med de 4 elementer jord, ild, vand og luft. Der eksperimenteres/bruges science, nar
der f.eks. undersgges, hvad der sker, nar vi putter vand i en handske og haenger den i et tree i
frostvejr, eller hvad der sker med de hjemmelavede vindmagller nar det blaeser?

Det paedagogiske personale stiller spgrgsmal og sammen med bgrnene undersgger vi svaret.
Barnene gves her i at reflektere pa egen hand og i samarbejde med andre. Her kan ogsa IT
understatte leering ved at vi sammen finder forskellige arsagssammenhaenge. Eller hvad var det
lige for en fugl vi sa her, blomst eller kryb og kravl?

Der arbejdes med forskellige temaer, som understatter de 6 laereplanstemaer pa forskellig vis.
Vi har hgjbede, hvor bagrnene deltager i processen fra jord til bord. F.eks. de forbereder jorden,
sar og hgster radbeder, der bages og spises til frokost. Undervejs sker der veerdifulde dialoger
med bgrnene. Der er forskellige stgrrelser og former. Der iagttages ormehuller og dette kan sa

give anledning til nye samtaler. Der leeres herved nye begreber og barnene skal samarbejde med
de andre bgrn i gruppen omkring et feelles tredje.

Vi tilretteleegger ture uden for hegnet, enten i lokalomradet eller karer i bus til skoven og herved
udforsker andre naturomrader og naturmaterialer.

Vuggestuebgrnene bruger bl.a. ladcykler for at komme ud i lokalomradet, her besgger de bl.a.
bgrnehaven Gl Dalhgj (som har dyr) eller cykler ud i naturen i neermiljget.

Vi har naturkasser, som indeholder materiale til temaer. Her bliver barnene mgdt gennem
forskellige leeringsstile, hvilket muligger at alle barn bliver inkluderet, da barn leerer forskelligt.

Vi har en stgrre natursamling, som bgrnene praesenteres for.

Nar barn feerdes i naturen og bliver mgdt hvor de er og samtidigt understgttes i deres naermeste
udviklingstrin (NUZO), erfarer de, at de kan "mestre” og handtere alsidige udfordringer. Herved
styrkes ogsa den alsidige personlige udvikling. Barnene tages alvorlig.

Barnene indvies i genbrugstanken og affaldsindsamling samt naturens processer fra liv til dad.
Nye ord som "cyklus” praesenteres og er et eksempel pa "dagens/ugens ord”, som der arbejdes
med i perioder.

Vi afholder naturbanko, hvor alle kan deltage.

Vi lader os inspirere at "De Grgnne spirer” og har gennem flere ar modtaget "Det grgnne Flag.”

Vi gar ofte den samme tur, sa vi kan se, hvordan naturen aendrer sig, nar arstiderne skifter.

Vi har det grgnne flag
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Vuggestuens bgrn har indsamlet blade, som de i feellesskab har lavet til en fin collage.
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Kultur, aestetik og feellesskab

"Kultur er en kunstnerisk, skabende kraft, der aktiverer bgrns sanser og ( gg

falelser, ligesom det er kulturelle veaerdier, som bgrn tilegner sig i hver-
dagslivet.

Gennem lzeringsmiljger med fokus pa kultur kan bgrn mgde nye sider af 4
sig selv, fa mulighed for at udtrykke sig pa mange forskellige mader og
forsta deres omverden.”

Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 46-47

Paedagogiske mal for laereplanstemaet:

. Det paedagogiske lzeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn indgar i ligevaerdige og forskellige for-
mer for feellesskaber, hvor de oplever egne og andres kulturelle baggrunde, normer, traditioner og
veerdier.

. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn far mange forskellige kulturelle ople-
velser, bade som tilskuere og aktive deltagere, som stimulerer barnenes engagement, fantasi,
kreativitet og nysgerrighed, og at barnene far erfaringer med at anvende forskellige materialer,
redskaber og medier.

Hvordan understgtter vores peedagogiske leeringsmiljg, at bgrnene gar sig erfaringer med
kultur, aestetik og feellesskab?

Herunder, hvordan vores paedagogiske laeringsmilja:

= Understgtter de to paedagogiske mal for temaet Kultur, eestetik og faellesskab
= Tager udgangspunkt i det feelles psedagogiske grundlag
= Ses i samspil med de gvrige leereplanstemaer.

Barnene indgar dagligt i forskellige feellesskaber. De tilhgrer alle en fast basisgruppe med faste
primeervoksne. Herudover er de en del af et stort faellesskab og i perioder sma faellesskaber.

| deres basis feellesskab holder de samling hver dag. Her opbygges tillid og tryghed, hvor den
enkelte far mulighed for at gve sig i at udtrykke sig i en gruppe. Det veere sig gennem egen
forteelling eller oplevelser fra hjemmet. Bgrnene oplever feellesskab gennem sang og
beveegelseslege. De dramatiserer sma eventyr som f.eks. Guldlok og de 3 bjgrne og De 3 Bukke-
bruse.

Vi inviterer kunstnere udefra f.eks. sang og teater.

Vi laner bgger pa biblioteket og deltager i kulturelle arrangementer her.

Deltager i Spil Sammen og Syng Dansk. Vi har deltaget i projekter i samarbejde med "Bgrns
mgde med kunsten”.

Vi har opbygget forskellige traditioner. Det er bade i hverdagen og hgijtider. Vi inviterer foreeldre
og bedsteforzeldre i forskellige sammenhaenge, sommerfest, julearrangement og arbejdsdage.

Barnene danser og synger, hvor de f.eks. inspireres gennem musik via iPads.
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Vi udsmykker institutionen med bgrnenes egne kreative udtryk.
Her eksempel pa udstilling for foreeldrene i vuggestuen.
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Evalueringskultur

"Lederen af dagtilbuddet er ansvarlig for at etablere en evalueringskultur i dagtilbuddet, som skal
udvikle og kvalificere det paedagogiske laeringsmilja.

Lederen er ansvarlig for, at arbejdet med den psedagogiske leereplan evalueres mindst hvert
andet &r med henblik p& at udvikle arbejdet. Evalueringen skal tage udgangspunkt i de paedago-
giske mal og herunder en vurdering af sammenhaengen mellem det psedagogiske laeringsmiljg i
dagtilbuddet og bgrnenes trivsel, leering, udvikling og dannelse.

Evalueringen skal offentligggres.

Lederen af dagtilbuddet er ansvarlig for at sikre en lgbende psedagogisk dokumentation af sam-
menhangen mellem det paedagogiske laeringsmiljg og barnenes trivsel, leering, udvikling og
dannelse. Den paedagogiske dokumentation skal indga i evalueringen.”

Den styrkede paedagogiske laereplan, Rammer og indhold, s. 50-51

Det er ikke et lovkrav at beskrive dagtilbuddets dokumentations- og evalueringspraksis i den paedagogi-

ske lzereplan, men det kan veere en fordel i udarbejdelsen af lsereplanen at forholde sig til den Isbende
opfalgning og evaluering af indholdet i lsereplanen.

Hvordan skaber vi en evalueringskultur, som udvikler og kvalificerer vores peaedagogiske
leeringsmiljg?

Det vil sige, hvordan dokumenterer og evaluerer vi lgbende vores paedagogiske arbejde,
herunder sammenhangen mellem det peedagogiske leeringsmiljg og de tolv paedagogiske
mal?

Hvordan evaluerer vi arbejdet med den pesedagogiske leereplan, som skal foretages mindst
hvert andet ar?
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Formalet med den paedagogiske dokumentation er at synliggare barnets trivsel, leering, udvikling
og dannelse. Vi beskriver og reflekterer over laeringsmiljget, synliggar den faglige intention og
vurderer pa det dokumenterede i evalueringsprocessen. Dette gares pa mange forskellige mader:

- Mundtligt (daglige historier mellem personale eller til foraeldre, teammgader,
personalemgder, netvaerksmgder og Kompetence Forum).

- Skriftligt (SMTTE-model, Kvalitetscirklen, Udviklingsplaner, AULA

- Visuelt billeder AULA, billedcollager, tegnekopier relateret til emner/projekter og bgrneteg-
ninger).

De tre mader at evaluere pa, kan forega dagligt, ugentligt eller manedligt. Vi gnsker at inddrage
barnene, som aktive deltagere, og refleksioner og udsagn fra bgrnene skal medtages i
dokumentationen, hvor det giver mening. Ved hjeelp af vores evaluering skal vi se
sammenhaengen mellem faglige intentioner, mal, indsats og effekt og fa ny viden til brug for
kvalificering af lseringsmiljget. Dette gares gennem diskussion, debat, formelle og uformelle
samtaler med konklusion, gennemgang af systematisk dokumentationsmateriale, fotos,
undersggelser og vurderinger.

Afdelingslederne har veeret igennem et Diplom-modul i "Faglig ledelse, organisering og udvikling
af leeringsmiljger” samt "Faglig ledelse, evalueringskultur og kvalitetsudvikling”. Dette har givet en
indsigt i mange forskellige evalueringsmetoder og metoder til at inspirere og udvikle paedagogiske
lzeringsmiljger. Peedagogerne i institutionerne har desuden veaeret pa kurser som Faglige Fyrtarne,
sa de er kleedt godt pa i forhold til de styrkede leereplaner. Vi har sammen udvalgt 2 modeller,
SMTTE- og Kvalitetsmodellen, som vi forelgbig bruger til vores emner/projekter og evalueringer af
samme.

Vores formal med evalueringerne er, at det paedagogiske leeringsmiljg hos os skal sikre, at alle
barn i vores institution oplever, at de har adgang til gode, trygge og inspirerende lege- og
laeringsmuligheder, hvor de kan veere aktivt deltagende og fordybende i leg, bade alene og i
lege- og leeringsfeellesskaber og herigennem fgle sig veerdsat og anerkendt. Alle bgrnene skal
ogsa opleve, at vi har rummelige, udviklende og sjove legemiljger, hvor der er gode muligheder
for kropslige udfoldelser.

Personalet arbejder dagligt med staende refleksioner og indre refleksioner i nuet, hvor
spgrgsmalet er:

Virker det vi gar?

Hvordan virker det?

Hvorfor virker det?

Hvilke indsatser har vi gjort, for at det virker?

Hvad var bgrnene optaget af?

Hvad skal eventuelt justeres?

Vores paedagogiske dokumentation skal veere et redskab til at:
Udfolde bgrnenes perspektiver.

Synligggre laeringsmiljgets indretning og brug.

Udvide kommunikation mellem det paedagogiske personale og foreeldrene omkring bgrnenes leg,
leering, udvikling, trivsel og dannelse.
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Synligggre den paedagogiske faglighed.
Opbygge en evalueringskultur.
Vores mal er at fa skabt en evalueringskultur, hvor vi samler op pa og laerer mere om, hvad der
fungerer godt hos os, og hvad vi gerne vil videreudvikle. Vi skal hele tiden taenke, hvorfor gar vi
det, vi gar?
Der er tre trin i den evaluerende praksis:

1. Viger formalet med evalueringen tydelig.

2. Vi dokumenterer med fokus pa leeringsmiljg og feelles refleksion.

3. Vianalyserer og seetter en retning for den fremtidige praksis.

Vi skal teenke i flere perspektiver, nar vi evaluerer. Der er ledelsens, personalets, bagrnenes og
foraeldrenes perspektiv.

Ved det arlige tilsyn udveelges et fokus pa det kommende ar, som vil veere genstand for en gget
opmeaerksomhed og dermed dokumentation og evaluering.

Rammerne for det paedagogiske laeringsmiljg med sammenhaeng til bgrnehaveklassen/farskolen
evalueres 1 gang om aret sammen med skolen og bgrnehaverne.
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Her kan | finde yderligere inspiration til
arbejdet med den paedagogiske laereplan

Til at understgtte og inspirere jeres videre arbejde med den styrkede psedagogiske leereplan er
der udviklet en reekke gvrige materialer. Alle inspirationsmaterialer — nuveerende og kommende
— kan findes p& www.emu.dk/omraade/dagtilbud

Redskab til 7 J Redskab til
selvevaluering - forankrings-

proces.

Redskab til Redskab til
selvevaluering er en forankringsproces
ramme til systematisk at indeholder fem tilgange
analysere jeres praksis til, hvordan | kan
inden for centrale arbejde med forandring
omréader i den styrkede og forankring af et
paedagogiske leereplan. steerkt psedagogisk
leeringsmiljg.

samspil og
relationer i di
padagogiske
Leringsmilje

2003

Og med den en styrket pasdagogisk lzreplan

Film introducerer indholdet i og illustrerer
hovedpointer fra publikationen Den
styrkede paedagogiske leereplan.

Forskellige tematiske materialer dykker ned i viden om et tema og giver
inspiration til dialog og handling. Her er bl.a. materialer om evaluerende
paedagogisk praksis, som understgtter en systematisk tilgang til det at evaluere.

Der offentliggeres lgbende nye temaer.

Alle materialer kan findes pa www.emu.dk/omraade/dagtilbud
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